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Peorma Consult sprl
Geneberg 11

3945 Ham

...........................................
...........................................
...........................................
Ham,.......................................
Betreft : Outplacement
Geachte .................................,
Uw vorige werkgever,  ....................................., heeft u per brief dd ................................ medegedeeld dat u contact kan opnemen met ons outplacementbureau, om een afspraak vast te leggen teneinde uw outplacementbegeleiding op te starten, in het kader van de wettelijke verplichtingen in verband met het volgen van outplacement.
De naam de het telefoonnummer (04............) van onze consulent, ..............., werden u medegedeeld.

Wij hebben u verschillende malen gebeld en boodschappen achtergelaten op uw antwoordapparaat, maar wij hadden tot op heden nog niet het plezier u te horen..

Mocht u inmiddels werk hebben gevonden dan feliciteren wij u van harte.

Indien dit niet het geval is, en indien u niet geïnteresseerd bent om te genieten van deze WETTELIJKE VERPLICHTING, vragen wij u om bijgaand document ondertekend aan ons terug te bezorgen om ons dit te bevestigen.

Zodoende kunnen wij ons in regel stellen met de RVA.

Wij verblijven te uwer beschikking voor verdere informatie.

Met de meeste hoogachting,
Jacqueline Holemans-Gils

Gedelegeerd bestuurder
CC : .....................................
In bijlage: formulier om ondertekend aan ons terug te sturen
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